Муниципальное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Специальная (коррекционная) школа-интернат № 37 для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья»

ПРИКАЗ

    от  30.03.2011г.                                                                       №   107    
                 
«О переходе  на новую систему оплаты труда»
                             
В соответствии со статьёй 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Постановления коллегии Администрации Кемеровской области от 16.12.2010г. №551 «О введении новой системы оплаты труда работников государственных  учреждений Кемеровской области», Постановлением коллегии  Администрации Кемеровской области  от 30.03.2011г. №293 «О введении новой системы оплаты труда работников  государственных образовательных учреждений Кемеровской области»,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Разработать Положение  об оплате труда работников МОУ ДС «С (к) ШИ №37».
             Ответственные:   ЗУВР  Иваненко Л.И.,  Потницева Е.А.,  
                                           педседатель ПК – Полосина Е.А.
2. Уведомить всех работников МОУ ДС «С (к) ШИ №37» о переходе на  НСОТ в письменном виде  до 01.04.2011г.
            Ответственная:   секретарь – Капелько Л.С.
3. Перейти  на НСОТ работников МОУ ДС «С (к) ШИ №37»  с  01.06.2011г.


Директор:                           С.С. Чуверова

 


 

